Dovodova sprava

Stratégia rozvoja vychovy a vzdelavania v strednych Skolach v KoSickom
samospravnom Kkraji

Urad Kosického samospravneho kraja predklada v sulade so zakonom ¢&. 184/2009 Z.z.
0 odbornom vzdelavani a priprave a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni jeho
novely ¢. 96/2013 Z.z. sucinnostou od 1. maja 2013 regiondlnu stratégiu vychovy
a vzdelavania na strednych Skolach v uzemnej posobnosti KSK. Uvedeny strategicky
material je spracovany na obdobie 5 rokov s ro¢nou aktualizaciou, ktora ho bude uvadzat’ do
stiladu s analyzami a prognézami o vyvoji trhu prace a zmenami v oblasti legislativy.

Material svojim obsahom nadvézuje na Koncepciu rozvoja odborného vzdelavania na
strednych Skolach v zriad’ovatel'skej posobnosti KoSického samospravneho kraja, ktora bola
platnd do decembra 2013. Uspesnym implementovanim koncepcie rozvoja odborného
vzdelavania sa vytvoril predpoklad na spracovanie novych odvdznych zédmerov a ciel'ov pre
obdobie 2014 az 2019. Rovnako na trovni Slovenskej republiky s jasné zdmery smerovania
vzdelavanie Ziakov sohladom na ich uplatnenie na trhu prace. Ciastoéne je nastavena
legislativa, i ked” ocakdvame jej zmeny pri zdkone o odbornom vzdelavani (ktory by mal
problematiku odborného vzdelavania riesit’ komplexnejsie) a pre oblast’ financovania ( model
normativneho financovania na ziaka a triedu nahradi v sti¢asnosti platny model normativneho
financovania na Zziaka).

V tvode predkladaného materidlu su v hlavnych rysoch nacrtnuté aktudlne strategickeé
materidly na urovni Eurdpskej Unie a Slovenskej republiky. PodrobnejSie je v tabulkove;j
forme popisany stav trhu prace, aktualnych odborov, priemyslu, priemyselnych parkov
a firiem na Gzemi kraja. Hlavnou a nosnou Castou materidlu st strategické zdmery, ciele
a ulohy na ich dosiahnutie. Zamery a ciele nadvédzuji na analyticky material, ktorym je
hodnotenie koncepcie rozvoja odborného vzdelavania (sibezne predkladany na rokovanie
zastupitel'stva KSK ako stc¢ast’ Hodnotenia stavu a plnenia koncepcii v KSK).

Stratégia si dava za ciel v komunikacii s inStiticiami zaoberajucimi sa vzdeldvanim
(vratane vysokych $kol), zamestnavateI'mi, ostatnymi zriad’ovatel'mi SS, riaditel’mi strednych
§kol, zamestnavatel'skymi zvdzmi a stavovskymi organizaciami vytvorit’ prostredie na izemi
kosického kraja, ktoré bude motivovat absolventov zéakladnych §kol aich zakonnych
zastupcova K vyberu strednych §kol potrebnych pre trh prace a absolventov strednych $kol
vybrat’ si vysoku Skolu tak, aby jeho uplatnenie bolo aj v KoSickom kraji . K dosiahnutiu
ciel’a bude potrebné do procesu zapojit’ urady prace, institiicie pracujuce v oblasti poradenstva
pre uplatnenie absolventov na trhu prace a aj zamestnavatel'ské agentiry.

Rovnako zo strany KSK bude nutné v procese zavadzania dudlnej formy vzdelavania,
resp. jej prvkov spolupracovat so zamestnavateI'mi, ktori prejavia zaujem o tGto formu
spoluprace. Na urovni Krajskej rady pre odborné vzdelavanie a pripravu, na webovej stranke
uradu a na aktivitach prezentujucich odborné vzdelavanie (Mosty bez bariér, Spravna vol'ba
povolania — prilezitost k Gspechu, atd’.) zosilnit tok informacii o moznych formach
spoluprace ( napr. zriadenie stredisk praktického vyucovania).

Stratégia nastavuje ciele horizontalne v rdmci vzdelavacej cesty: zakladna Skola, stredna
Skola, firma ako zamestnavatel’, resp. zdkladna Skola, stredna Skola, vysoké skola. Vertikdlne
nastavené ciele su viazané v ramci stredoSkolského vzdelavania podl'a typov strednych §kol
a ich siete $tudijnych a uéebnych odborov: vzdeldvanie na gymnaziach, vzdelavanie na SOS
na urovni $tudijnych odborov, vzdelavanie na SOS na tirovni trojroénych uéebnych odborov,
vzdelavanie na SOS na urovni elokovanych pracovisk pre deti zo socidlne znevyhodneného
prostredia. Material bol konzultovany vo vytvorenej pracovnej skupine riaditefov SS a bol



predlozeny na pripomienkovanie Technickej univerzite v Kosiciach a UPJS v Kogiciach.
Pripomienky boli zapracované.

Uspesnost’ stratégie bude zavisiet od Grovne spoluprace zainteresovanych stran, od
profesionalnej koordinacie zo strany KoSického samospravneho kraja na urovni cielov
a plnenia uloh s nimi suvisiacimi.

Spolo¢ny ciel’ smerujuci k rozvoju Kkraja, atym je uspesné uplatnenie naSej mladej
generacie na trhu prace tak, aby mohla viest’ $tastny zivot a nemusela za pracou odchadzat’ do
inych krajov Slovenskej republiky, resp. mimo nej, je najlepSou motivaciou pre tych, ktorym
zélezi na rozvoji celého kraja.
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